Zatgcznik nr 1

do Zarzgdzenia Nr 17/2025/2026

Dyrektora Zespotu Szkot w Budach Glogowskich
z dnia 12 lutego 2026 r.

Regulamin rekrutacji dzieci do oddzialu przedszkolnego
w Szkole Podstawowej im. Marii Konopnickiej
w Budach Glogowskich
na rok szkolny 2026/2027



Rozdzial 1
Podstawa prawna

Ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe ( Dz.U. z 2025 r. poz. 1043 ze zm.)
Rozporzadzenie Ministra Edukacji z dnia 3 kwietnia 2025 r. w sprawie przeprowadzania
postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania uzupetniajgcego do publicznych przedszkoli,
szkot, placowek i centrow (Dz. U. z 2025 r. poz. 464).

Uchwata Nr XXXIX/369/2017 Rady Miejskiej w Glogowie Malopolskim z dnia 30 marca 2017 r.
w sprawie ustalenia kryteriow w postgpowaniu rekrutacyjnym do publicznych przedszkoli,
oddziatow przedszkolnych w szkolach podstawowych i publicznych innych form wychowania
przedszkolnego oraz do szkol podstawowych, dla ktorych organem prowadzgcym jest Gmina
Glogow Matopolski.

Zarzadzenie Burmistrza Glogowa Malopolskiego nr 0050.9.2026 z dnia 12 stycznia 2026 r.
w sprawie ustalenia termindw przeprowadzania postepowania rekrutacyjnego oraz postgpowania
uzupetniajgcego na rok szkolny 2026/2027 do pierwszych klas szkot podstawowych, przedszkoli,
oddziatow przedszkolnych i innych form wychowania przedszkolnego prowadzonych przez Gming
Glogow Matopolski.

Statut Szkoty Podstawowe;j.

Rozdzial 11
Stowniczek pojeé

Ilekro¢ jest mowa o:

1) Dyrektorze — nalezy przez to rozumie¢ Dyrektora Zespotu Szkoét w Budach
Glogowskich;

2) oddziat przedszkolny — nalezy przez to rozumie¢ oddzial przedszkolny w Szkole
Podstawowej im. Marii Konopnickiej w Budach Gtogowskich;

3) rodzicach — nalezy przez to rozumie¢ takze prawnych opiekundéw dziecka oraz
osoby (podmioty) sprawujace piecze zastepcza nad dzieckiem;

4) podpisie elektronicznym — nalezy przez to rozumie¢ podpis kwalifikowany, podpis
zaufany (ePUAP), podpis osobisty (e-dowad);

5) wielodzietno$ci rodziny — nalezy przez to rozumie¢ rodzing wychowujgca troje
1 wiecej dzieci;

6) samotnym wychowaniu dziecka — nalezy przez to rozumie¢ wychowanie dziecka
przez panne, kawalera, wdowe, wdowca, osobe pozostajaca w separacji orzeczonej
prawomocnym wyrokiem sadu, osobe¢ rozwiedziong, chyba, Ze osoba taka
wychowuje wspdlnie co najmniej jedno dziecko z jego rodzicem;

7) niepetnosprawnosci kandydata do oddziatu przedszkolnego — oznacza, ze dziecko
posiada orzeczenie o potrzebie ksztalcenia  specjalnego, orzeczenie
o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepetnosprawnosci.



Rozdzial 111
Zasady rekrutacji

§1

1. Przyjmowanie dzieci do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Budach
Gtlogowskich odbywa si¢ na podstawie elektronicznej rekrutacji, na wniosek ztozony przez
rodzicow.

2. Liczba miejsc wolnych jest ustalana jako rdéznica liczby miejsc ogotem (100 miejsc)
i liczby deklaracji woli o kontynuacji edukacji w danym oddziale przedszkolnym
ztozonych przez rodzicow wychowankow uczgszczajacych do oddziatu przedszkolnego.

3. Rekrutacja odbywa si¢ w dwoch etapach:

1) dla kandydatéow kontynuujacych edukacje przedszkolng — przez wypehienie,
podpisanie podpisem elektronicznym i ztozenie deklaracji kontynuacji za
posrednictwem elektronicznego systemu naboru — wedtug ustalonego harmonogramu;

2) dla nowych kandydatow — przez wypelnienie, podpisanie podpisem elektronicznym
1 ztozenie wniosku o przyjecie kandydata do oddziatu przedszkolnego za
posrednictwem elektronicznego systemu naboru wraz z wymaganymi zalgcznikami —
wedtug ustalonego harmonogramu.

4. W pierwsze] kolejnosci przyjmuje si¢ dzieci realizujagce obowigzkowe roczne
przygotowanie przedszkolne, zamieszkate na terenie Gminy Gtogow Matopolski.

§2
1. Do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowej w Budach Glogowskich przyjmuje si¢
kandydatow zamieszkalych na terenie Gminy Glogéw Malopolski, w oparciu
o informacje zamieszczone w formularzu wniosku.
2. W przypadku wigkszej liczby kandydatow spetniajacych warunek, o ktorym mowa
w ust. 1, niz liczba miejsc w oddziale przedszkolnym, przeprowadza si¢ postepowanie
rekrutacyjne.

Rozdzial IV
Kryteria naboru

§3
1. W pierwszym etapie postgpowania rekrutacyjnego brane s3 pod uwage tacznie nastgpujace
kryteria (kryteria ustawowe):

a) wielodzietno$¢ rodziny kandydata;
b) niepelnosprawno$¢ kandydata;
¢) niepelnosprawnos¢ jednego z rodzicow kandydata;
d) niepetnosprawnos¢ obojga rodzicow kandydata;
e) niepetnosprawnos$¢ rodzenstwa kandydata;
f) samotne wychowywanie kandydata w rodzinie;
g) objecie kandydata piecza zastgpcza.
2. Kryteria, o ktorych mowa w ust. 1, maja jednakowa wartos¢.
3. Oswiadczenia sktada si¢ pod rygorem odpowiedzialno$ci karnej za sktadanie fatszywych
zeznan.
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1. W przypadku réwnorzednych wynikdéw uzyskanych w pierwszym etapie postgpowania
rekrutacyjnego lub jezeli po zakonczeniu tego etapu oddziat przedszkolny nadal dysponuje
wolnymi miejscami, na drugim etapie postegpowania rekrutacyjnego brane sg po uwage
kryteria okreslone przez organ prowadzacy, majgce r6zng wartos¢ punktowq:

Lp. Kryterium Liczba Dokumenty niezbedne do

punktow potwierdzenia kKryteriow

1. Dziecko zamieszkate w miejscowosci, 50 Potwierdzenie zameldowania,

w ktérej siedzibe ma przedszkole, oddziat zaswiadczenie o zameldowaniu lub
przedszkolny lub inna forma wychowania o$wiadczenie o miejscu zamieszkania.
przedszkolnego

2. Dziecko obojga rodzicéw 30 Oswiadczenie o zatrudnieniu, nauce,

v’ zatrudnionych na podstawie umowy prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub
oprace, ) prowadzeniu pozarolnicze] dziatalno$ci
V' umowy Cy\/.\llanpI’aV'VHEJ,' gospodarczej.
v'uczgcych sie w trybie dziennym,
v prowadzgcych gospodarstwo rolne,
v prowadzgcych pozarolnicza
dziatalno$¢ gospodarcza
3. Rodzenstwo dziecka (kandydata) uczeszcza 30 Oswiadczenie.
do danego oddziatu przedszkolnego lub
szkoty, w ktorej jest oddziat przedszkolny

4, Dziecko, ktérego jedno z rodzicéw 10 Os$wiadczenie o zatrudnieniu, nauce,

v/ zatrudnione jest na podstawie umowy prowadzeniu gospodarstwa rolnego lub
0 prace, ) ) prowadzeniu pozarolniczej dziatalno$ci

v umowy cyW|Inqpravynej, gospodarczej.

v uczy si¢ w trybie dziennym,

v’ prowadzi gospodarstwo rolne,

v’ prowadzi pozarolnicza dziatalno$¢
gospodarcza.

5. Deklarowany czas pobytu dziecka 5 Oswiadczenie/deklaracja na wniosku.
w przedszkolu wynosi powyzej 5 godzin

dziennie.
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1. W celu potwierdzenia kryteriow przyjecia kandydata do oddziatu przedszkolnego do
wniosku dotgcza si¢ nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)

o$wiadczenie o wielodzietnosci rodziny kandydata — wzor oswiadczenia w systemie
elektronicznym;

orzeczenie o potrzebie ksztalcenia specjalnego wydane ze wzgledu na
niepetnosprawnos¢, orzeczenie o niepelnosprawnosci lub o stopniu niepelnosprawnosci
lub orzeczenie rownowazne w rozumieniu przepisoOw ustawy z dnia 27 sierpnia 1997 r.
o rehabilitacji zawodowej i spolecznej oraz zatrudnianiu osob niepetnosprawnych
(Dz. U. z2025r. poz. 913 ze zm.);

prawomocny wyrok sadu rodzinnego orzekajacy rozwdd lub separacje lub akt zgonu
oraz oswiadczenie o samotnym wychowywaniu dziecka oraz niewychowywaniu
zadnego dziecka wspolnie z jego rodzicem — wzOr oswiadczenia w systemie
elektronicznym;




4.

=

4) dokument poswiadczajacy objecie dziecka piecza zastgpcza zgodnie z ustawa z dnia
9 czerwca 2011 r. o wspieraniu rodziny i systemie pieczy zastepczej (Dz. U. z 2025 r.
poz. 49 ze zm.);

5) dokumenty potwierdzajace spelnianie przez kandydata kryteriow okreslonych
w 8§ 4 ust. 1 pkt 1-5 — na drugim etapie postepowania rekrutacyjnego - wzory oswiadczen
w systemie elektronicznym.

W przypadku uzyskania przez kandydatow réwnorzednych wynikéw w drugim etapie

postepowania rekrutacyjnego, gdy placowka nie dysponuje wymagang ilo$cig miejsc,

o przyjeciu do oddziatu przedszkolnego decyduje data urodzenia (przyjmowane sg dzieci
najstarsze).

Niezwlocznie po ogloszeniu wynikow postgpowania rekrutacyjnego (lista kandydatow
zakwalifikowanych) rodzice sktadajag w systemie elektronicznego naboru potwierdzenie
woli zapisu dziecka do oddziatu przedszkolnego.

Rozdzial V
Komisja Rekrutacyjna

§6
Postepowanie rekrutacyjne przeprowadza powotana przez Dyrektora szkoly Komisja
Rekrutacyjna.
Komisja Rekrutacyjna dziata na podstawie Zarzadzenia Dyrektora w oparciu o Regulamin
rekrutacji.
W sktad Komisji Rekrutacyjnej wchodzi co najmniej trzech nauczycieli zatrudnionych
w oddziale przedszkolnym w Szkole Podstawowej w Budach Glogowskich.
Dyrektor wyznacza przewodniczacego Komisji Rekrutacyjne;j.

§7
Przewodniczacy Komisji Rekrutacyjnej odpowiedzialny jest za:

1) umozliwienie cztonkom Komisji zapoznania si¢ z wnioskami o przyjecie do oddziatu
przedszkolnego i zatgczonymi do nich dokumentami;

2) ustalenie dni i godzin posiedzen Komisji;

3) zwolywanie i prowadzenie posiedzen Komisji;

4) zwolywanie nadzwyczajnych posiedzen Komisji,

5) dookreslenie zasad sporzadzania protokotu postepowania rekrutacyjnego;

6) sporzadzenie listy zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow uszeregowane
W  kolejnosci  alfabetycznej oraz informacje o zakwalifikowaniu lub
niezakwalifikowaniu kandydata do oddziatu przedszkolnego w Szkole Podstawowe;j
w Budach Gtlogowskich;

7) sporzadzenie listy zawierajacej imiona 1 nazwiska kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego, uszeregowane w kolejnosci alfabetyczne;,
informacje¢ o liczbie wolnych miejsc oraz najnizsza liczbg punktow, ktéra uprawnia do
przyjecia;

8) napisanie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata na wniosek rodzica w terminie
3 dni od dnia wptynigcia wniosku o uzasadnienie (wniosek winien wptynaé w terminie



3 dni od daty podania do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
1 nieprzyjetych);

9) organizacje i przebieg rekrutacji uzupehniajacej;

10) zgodnos¢ rozstrzygnieé postepowania rekrutacyjnego z zapisem w protokole;

11) podpisanie protokotu przez wszystkich cztonkow Komisji Rekrutacyjnej;

12) przekazanie protokotu Dyrektorowi wraz z listami kandydatéw zakwalifikowanych,
niezakwalifikowanych, przyjetych i nieprzyjetych.

2. Do zadan Komisji Rekrutacyjnej nalezy:

1) procedowanie postepowania rekrutacyjnego zgodnie z niniejszym regulaminem
1 zasadg poufnosci informacji o kandydatach i ich rodzinach w trakcie prac Komisji
1 po ich zakonczeniu;

2) weryfikacja wnioskow zlozonych przez system elektroniczny eNabor wraz
z zalacznikami potwierdzajacymi spehienie kryteriow;

3) ustalenie wynikéw postepowania rekrutacyjnego i podanie do publicznej wiadomosci
w formie listy kandydatow zakwalifikowanych i kandydatow niezakwalifikowanych,
zawierajacej imiona i nazwiska kandydatow oraz informacj¢ o zakwalifikowaniu albo
niezakwalifikowaniu kandydata do oddziatu przedszkolnego;

4) przyjecie kandydata do oddzialu przedszkolnego, jezeli w wyniku postgpowania
rekrutacyjnego kandydat zostat zakwalifikowany oraz rodzice zltozyli wymagane
dokumenty;

5) ustalenie i podanie do publicznej wiadomosci listy kandydatow przyjetych
i kandydatow nieprzyjetych do oddziatu przedszkolnego (lista zawiera imiona
i nazwiska kandydatow przyjetych i kandydatow nieprzyjetych lub informacje o liczbie
wolnych miejsc);

6) listy, o ktorych mowa w pkt. 3 i 5, podaje si¢ do publicznej wiadomos$ci poprzez
umieszczenie w widocznym miejscu w siedzibie Szkoty; listy zawieraja imiona
I nazwiska kandydatow uszeregowane w kolejnos$ci alfabetycznej oraz najnizsza
liczbg punktow, ktora uprawnia do przyjecia;

7) sporzadzenie protokotu postepowania rekrutacyjnego wraz zalgcznikami.

Rozdzial VI
Zadania Dyrektora oddzialu przedszkolnego w Szkole Podstawowej

§8

1. Przekazuje rodzicom informacje oraz instrukcje dotyczace prowadzenia rekrutacji
poprzez system elektronicznego naboru do oddziatu przedszkolnego.

2. Nadzoruje sktadanie przez rodzicow wnioskow o przyjecie dziecka do oddziatu
przedszkolnego w elektronicznym systemie eNabor.

3. Informuje organ prowadzacy o nieprzyjeciu kandydata do oddzialu przedszkolnego,
ktéremu gmina ma obowigzek zapewni¢ mozliwo$¢ korzystania z wychowania
przedszkolnego.

4. Powoluje Komisj¢ Rekrutacyjng i wyznacza przewodniczacego Komisji.

5. Podaje do publicznej wiadomosci:

1) terminy rekrutacji i zasady jej przeprowadzenia,
2) regulamin rekrutacji,



3) prawa i obowiazki rodzicow kandydatéw w procesie rekrutacyjnym ze szczegdlnym
uwzglednieniem prawa do odwotania si¢ od decyzji Komisji.

Rozpatruje odwotanie rodzicow od rozstrzygnigé Komisji Rekrutacyjnej.
Zapewnia bezpieczenstwo danych osobowych i danych wrazliwych kandydatow i ich
rodzicow zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego.
Archiwizuje dokumentacje rekrutacyjng na zasadach okreslonych w ustawie Prawo
oSwiatowe.
Przyjmuje dzieci do oddziatu przedszkolnego na wolne miejsca w trakcie roku szkolnego
Z uwzglednieniem postanowien zawartych w rozdz. 11l — Zatgcznik nr 1.

Rozdzial VII
Procedura odwolawcza

§9
W terminie 3 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
1 kandydatow nieprzyjetych, rodzice kandydata moga wystapi¢ do Komisji Rekrutacyjnej
z wnioskiem o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do oddzialu
przedszkolnego Zalacznik nr 2.
Uzasadnienie sporzadza si¢ w terminie 3 dni od dnia wystgpienia przez rodzicéw
kandydata z wnioskiem, o ktérym mowa w ust. 1. Uzasadnienie zawiera przyczyny
odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktow, ktora uprawniata do przyjecia, oraz
liczbe punktow, ktorg kandydat uzyskal w postgpowaniu rekrutacyjnym.
Rodzice kandydata, w terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia, moga wnie$¢ do
Dyrektora odwotanie od rozstrzygnigcia Komisji Rekrutacyjne;j.
Dyrektor rozpatruje odwotanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 3 dni
od dnia otrzymania odwotania.
Na rozstrzygnigcie Dyrektora stuzy skarga do sagdu administracyjnego.

§10
Jezeli po przeprowadzeniu postgpowania rekrutacyjnego oddzial przedszkolny nadal
dysponuje wolnymi miejscami, Dyrektor przeprowadza postepowanie uzupetniajace.
Postgpowanie uzupetniajagce powinno zakonczy¢ si¢ do konca sierpnia.

§11

Kandydaci zamieszkali poza obszarem Gminy Glogow Matopolski moga by¢ przyjeci do
oddziatu przedszkolnego, jezeli po przeprowadzeniu postgpowan rekrutacyjnych we
wszystkich przedszkolach publicznych i1 oddziatach przedszkolnych w publicznych
szkotach podstawowych na terenie Gminy Glogéw Matopolski, Gmina nadal dysponuje
wolnymi miejscami w tym Przedszkolu.

W przypadku wigkszej liczby kandydatow zamieszkalych poza obszarem Gminy Glogéw
Matopolski, przeprowadza si¢ postepowanie rekrutacyjne zgodnie z niniejszym
Regulaminem.

§12
Przydziat dzieci do konkretnych oddziatow przedszkolnych nastepuje po zakonczeniu
postepowania rekrutacyjnego.



Organizacja grup przedszkolnych jednorodnych wiekowo lub mieszanych uzalezniona jest
od liczby 1 wieku dzieci kontynuujacych edukacje¢ i przyjetych w procesie rekrutacji.

Rozdzial VIII
Ochrona danych osobowych i wrazliwych zgromadzonych
dla postepowania rekrutacyjnego

§13
Administratorem danych zgromadzonych dla potrzeb postepowania rekrutacyjnego jest
oddziatl przedszkolny w Szkole Podstawowej reprezentowany przez Dyrektora.
Whioski o przyjecie kandydata do oddziatu przedszkolnego, sa opatrzone klauzulg
o wyrazeniu zgody na udostgpnianie i przetwarzanie danych osobowych dla potrzeb
postepowania rekrutacyjnego.
Podstawa przetwarzania danych jest pisemna zgoda wyrazona przez rodzicoOw we wniosku.
Pracownik upowazniony przez Dyrektora do gromadzenia wnioskdw i ich procedowania
ma stosowne upowaznienie.
Wnhioski kandydatow przyjetych i dolgczona do nich dokumentacja sg przechowywane do
konca okresu pobytu dziecka w oddziale przedszkolnym.
Whnioski kandydatéw nieprzyjetych i dotaczona do nich dokumentacja sa przechowywane
przez okres roku pod warunkiem, ze nie toczy si¢ postepowanie w sadzie
administracyjnym w zwigzku ze skarga.
W przypadku toczacego si¢ postepowania w sadzie administracyjnym dokumentacja
danego kandydata przechowywana jest do zakonczenia sprawy prawomocnym wyrokiem.

Rozdzial IX
Przepisy koncowe

§ 14
Liczbg dzieci w oddziatach przedszkolnych okreslajg obowiazujace przepisy tj.
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 28 lutego 2019 r. w sprawie
szczegotowej organizacyi publicznych szkot i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2023 r. poz.
2736 ze zm.).
Niniejszy regulamin podaje si¢ do publicznej wiadomosci poprzez umieszczenie na stronie
internetowej szkoty www.zsbudy.pl w zaktadce Dokumentacja/Rekrutacja oraz na stronie
BIP.
Powyzszy regulamin obowiazuje od 12 lutego 2026 r. do zakonczenia naboru.



Rozdzial X
Terminy rekrutacji

1. Kontynuacja edukacji przedszkolnej:

Lp. Etap rekrutacji/czynnos$¢ rodzica Termin
W postepowaniu
rekrutacyjnym
od do
1 2 3 4
1 Ztozenie  deklaracji  kontynuowania przez dziecko 23 lutego 2 marca
wychowania przedszkolnego w kolejnym roku szkolnym godz. 16.00
https://glogow-mlp.e-nabor.pl

2. Postgpowanie rekrutacyjne do przedszkoli, oddziatéw przedszkolnych i innych form
wychowania przedszkolnego

Lp. Etap rekrutacji/czynnos$¢ rodzica Termin
W postepowaniu
rekrutacyjnym
od do
1 2 3 4
1 Zlozenie wniosku o przyjecie oraz dokumentow 3 marca 20 marca
potwierdzajacych spetianie kryteriow rekrutacyjnych godz. 13.00 godz. 16.00

https://glogow-mlp.e-nabor.pl

UWAGA

1. Kopi¢ orzeczenia o potrzebie ksztalcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ nalezy dotgczy¢
do wniosku w systemie eNabor.

2. Kopi¢ decyzji dyrektora szkoty podstawowej o odroczeniu
obowigzku szkolnego nalezy dotaczy¢ do wniosku w systemie
eNabor.

2 Weryfikacja przez Komisje Rekrutacyjng wnioskow 23 marca 24 kwietnia
o przyjecie do oddziatu przedszkolnego i dokumentoéw
potwierdzajacych spelnianie przez kandydata kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.

3 Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych 27 kwietnia
i niezakwalifikowanych godz. 13.00
4 Z%ozenie przez rodzicow potwierdzenia woli zapisu dziecka 29 kwietnia 7 maja

w przedszkolu, do ktérego dziecko zostato zakwalifikowane godz. 13.00 do godz. 16.00

5 Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych. 8 maja
godz. 13.00



https://glogow-mlp.e-nabor.pl/
https://glogow-mlp.e-nabor.pl/

3. Procedura odwotawcza:

Lp. Rodzaj czynno$ci Termin
W postepowaniu
rekrutacyjnym
1 2 3
1 W terminie 3 dni od dnia opublikowania list dzieci przyjetych od 8 maja

i nieprzyjetych rodzice mogg wystapi¢ do Komisji
Rekrutacyjnej z wnioskiem o0 sporzadzenie uzasadnienia
odmowy przyjecia.

W terminie 3 dni od dnia otrzymania uzasadnienia rodzice
moga wnies¢ do Dyrektora Przedszkola/Szkoty odwolanie od
rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej.

4. Postgpowanie uzupetniajace do przedszkoli, oddziatoéw przedszkolnych i innych form
wychowania przedszkolnego :

Lp. Etap rekrutacji/czynno$¢ rodzica Termin
W postepowaniu
rekrutacyjnym
od do
1 2 3 4
1 Ztozenie wniosku o przyjecie oraz dokumentow 11 czerwca 17 czerwca
potwierdzajacych spetianie kryteriow rekrutacyjnych godz. 15.00
https://glogow-mlp.e-nabor.pl
UWAGA
1. Kopi¢ orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego
wydanego ze wzgledu na niepelnosprawno$¢ nalezy dotgczy¢
do wniosku w systemie eNabor.
2. Kopie decyzji dyrektora szkoly podstawowej o odroczeniu
obowigzku szkolnego nalezy dotaczy¢ do wniosku w systemie
eNabor.
2 Weryfikacja przez Komisj¢ Rekrutacyjng wnioskoéw 18 czerwca 23 czerwca
o przyjecie do oddziatu przedszkolnego i dokumentoéw
potwierdzajacych spehlnianie przez kandydata kryteriow
branych pod uwage w postepowaniu rekrutacyjnym.
3 Opublikowanie list dzieci zakwalifikowanych 24 czerwca
i niezakwalifikowanych godz. 13.00
4 Ztozenie przez rodzicow potwierdzenia woli zapisu dziecka 24 czerwca 1 lipca
w przedszkolu, do ktérego dziecko zostato zakwalifikowane godz. 13.00 do godz. 16.00
5 Opublikowanie list dzieci przyjetych i nieprzyjetych. 2 lipca
godz. 13.00
6 Procedura odwotlawcza. od 2 lipca
7 Opublikowanie wykazu wolnych miejsc. 31 sierpnia 2026 .
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Zalaczniki:

1. Zalacznik nr 1 - WNIOSEK O PRZYJECIE DZIECKA DO ODDZIALU
PRZEDSZKOLNEGO W SZKOLE PODSTAWOWEJ W BUDACH
GLOGOWSKICH - poza rekrutacja, w trakcie roku szkolnego

2. Zalacznik nr 2 - WNIOSEK O SPORZADZENIE UZASADNIENIA
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